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MENSAGEM DA ALTA DIREGAO

Prezados(as) Parceiros(as),

Em nome da Alta Direcao do Grupo Econémico Araxa Ambiental, dirijo-me a vocés
para reforcar um compromisso inegociavel que sustenta tudo o que fazemos: o compromisso
com a ética, a integridade e a sustentabilidade. Desde a nossa fundagao, temos construido
nossa reputacio e nosso sucesso sobre pilares de transparéncia, responsabilidade e respeito
profundo ao meio ambiente e as comunidades.

Nossa atuagio no setor ambiental exige nao apenas exceléncia técnica e operacional,
mas também uma conduta irrepreensivel em todas as nossas relagbes. Acreditamos que a
integridade é o combustivel para um crescimento sélido e duradouro, e que a colaboragéo
com parceiros que compartilham desses valores & essencial para alcangarmos nossos
objetivos e para contribuirmos para um futuro mais sustentavel.

E com esse espirito que apresentamos o nosso Coédigo de Etica, Conduta e
Integridade para Terceiros. Este documento € mais do que um conjunto de regras; ele € um
reflexo de quem somos e do que defendemos. Ele estabelece as expectativas claras que
temos para todos aqueles que se juntam a nés nesta jornada, seja como fornecedores,
prestadores de servigos, consultores ou quaisquer outros parceiros.

Esperamos que cada um de vocés abrace este Cdodigo ndo apenas como uma
obrigagao contratual, mas como um guia para a constru¢ao de um ambiente de negdcios justo,
honesto e alinhado com as melhores praticas globais. Contamos com a sua colaboracgao ativa
para promover a conformidade com as leis, o combate a corrup¢ao, a protecdo dos direitos
humanos, a seguranga no trabalho e, intrinsecamente, a preservacdo do nosso meio
ambiente.

Juntos, podemos fortalecer nossa cadeia de valor e reiterar nosso papel como agentes

de mudancga positiva. Acreditamos na forga das parcerias baseadas na confianga e na
integridade mutua.

Atenciosamente,

Aires Martins
Diretor Executivo / Representante
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MENSAGEM DO COMITE DE COMPLIANCE DE INTEGRIDADE
Prezados(as) Parceiros(as),

O Comité de Compliance de Integridade do Grupo Econémico Araxa Ambiental tem a
satisfagdo de apresentar o Cédigo de Etica, Conduta e Integridade para Terceiros, um
documento essencial para solidificar os nossos padroes de conduta e garantir que as nossas
operacbes e as dos nossos parceiros estejam sempre em conformidade com as mais
rigorosas leis e principios éticos.

Nossa missao € promover e zelar por uma cultura de integridade e transparéncia
dentro e fora do Grupo Econdmico Araxa Ambiental. Reconhecemos que a robustez do nosso
programa de compliance depende nao apenas das nossas politicas internas, mas também do
alinhamento e do engajamento de cada Terceiro que se relaciona conosco.

Este Cddigo foi cuidadosamente elaborado para fornecer diretrizes claras sobre temas
cruciais como: anticorrupgéo e antissuborno - proibicdo de quaisquer formas de suborno ou
influéncia indevida; concorréncia justa - atuacdo em conformidade com as leis de defesa da
concorréncia; prote¢cdo de dados: respeito a privacidade e seguranga das informagées;
direitos humanos e do trabalho - garantia de um ambiente de trabalho justo e livre de
discriminagcdo e exploragédo; responsabilidade ambiental e social: adogdo de praticas
sustentaveis e protecdo do meio ambiente, pilares de nossa atuagéo.

Contamos com a sua proatividade para compreender e aplicar os principios aqui
estabelecidos. Incentivamos a todos a buscar esclarecimentos sempre que tiverem duvidas e
a utilizar o nosso Canal de Denuncias caso presenciem ou suspeitem de qualquer violagao a
este Cdbdigo, as leis ou as nossas politicas. As denuncias serdo tratadas com
confidencialidade e imparcialidade, e garantimos que nao havera retaliagdo para quem
reportar de boa-fé.

Aderir a este Cédigo ndo é apenas uma formalidade, mas uma demonstracdo de
compromisso com a integridade que esperamos de todos os nossos parceiros. Trabalhemos
juntos para construir e manter uma reputacao de exceléncia e responsabilidade.

Para quaisquer duvidas, nossa equipe de Compliance esta a disposicao.

Atenciosamente,

Comité de Compliance de Integridade
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1. APRESENTAGAO E PROPOSITO

O Grupo Econbémico Araxa Ambiental tem como pilar fundamental de sua atuagao a
ética, a integridade, a transparéncia e 0 compromisso com a sustentabilidade. Acreditamos
que a construgdo de um ambiente de negdcios justo e responsavel é essencial para o0 nosso
sucesso a longo prazo e para o desenvolvimento das comunidades onde operamos.

Este Cddigo de Etica, Conduta e Integridade para Terceiros estabelece os principios
e as expectativas de conduta que o Grupo Econdmico Araxa Ambiental espera de todos os
seus parceiros de negocios. Ele reflete nosso firme compromisso com as leis, regulamentos
€ as mais elevadas normas éticas em todas as nossas interagdes.

Nosso objetivo é garantir que todas as partes que se relacionam com o Grupo
Econdmico Araxa Ambiental compreendam e compartilhem nossos valores, contribuindo para
a construgdo de uma cultura de integridade que vai além dos limites da nossa organizagao.
Ao aderir a este Codigo, os Terceiros se comprometem a atuar em conformidade com as

diretrizes aqui estabelecidas, reforcando a reputacao e a sustentabilidade de todas as partes
envolvidas.

2. ABRANGENCIA

Este Cddigo se aplica a todos os individuos e entidades que se relacionam com o
Grupo Econémico Araxa Ambiental e suas subsidiarias, afiliadas ou controladas, incluindo,
mas nao se limitando a:

a) Fornecedores de bens e servicos;

b) Consultores e Prestadores de Servigos (incluindo autbnomos);

c) Empreiteiros e Subcontratados;

d) Distribuidores e Revendedores;

e) Agentes, representantes e intermediarios;
f) Parceiros de joint venture;

g) Qualquer outra parte que atue em nome ou para beneficio do Grupo Econdmico
Araxa Ambiental.

6
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Ao iniciar ou manter um relacionamento de negdécios com o Grupo Econdmico Araxa
Ambiental, os Terceiros reconhecem e aceitam as disposi¢des deste Coddigo como condigéo
essencial para a continuidade da parceria.

3. COMPROMISSO COM A LEGISLAGAO E NORMAS

O Grupo Econdmico Araxa Ambiental e, consequentemente, seus Terceiros, devem
atuar em estrita conformidade com todas as leis, regulamentos e normas aplicaveis, tanto em
nivel nacional quanto internacional, nas jurisdicdes onde operam.

3.1. Legislagcao Anticorrupgao e Antissuborno

Os Terceiros devem cumprir rigorosamente todas as leis anticorrupgéo e antissuborno
aplicaveis, incluindo, mas nao se limitando a Lei Brasileira Anticorrupgao (Lei n® 12.846/2013)
e leis internacionais como o Foreign Corrupt Practices 'Act (FCPA) dos EUA e o UK Bribery
Act.?

E expressamente proibido aos Terceiros:

a) Oferecer, prometer, dar ou autorizar o oferecimento de qualquer vantagem indevida
(dinheiro, presentes, favores, entretenimento etc.) a agentes publicos ou a pessoas
a eles relacionadas, direta ou indiretamente, com o objetivo de obter, manter ou
influenciar negocios ou decisoes.

b) Oferecer, prometer, dar ou autorizar o oferecimento de qualquer vantagem indevida
a individuos do setor privado com o objetivo de obter beneficios indevidos (suborno
privado).

c¢) Facilitar ou compactuar com qualquer ato de corrupgao ou suborno.

d) Utilizar intermediarios ou Terceiros para realizar atos que ndo poderiam realizar
diretamente.

! Lei de Prdticas Corruptas no Exterior. Trata-se de uma legislagdo federal dos Estados Unidos, promulgada em 1977, que proibe o
suborno de funcionarios publicos estrangeiros para obter vantagens comerciais.

2 Lei de Suborno do Reino Unido é uma legislagdo anticorrup¢do rigorosa (promulgada em 2010), que proibe o suborno no Reino Unido e
em outros lugares, com alcance extraterritorial
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3.2. Concorréncia Justa

Os Terceiros devem atuar em conformidade com as leis de defesa da concorréncia e
antitruste3, promovendo um ambiente de livre e leal concorréncia. E proibido o envolvimento
em praticas anticompetitivas, como fixacdo de precos, divisdo de mercados, conluios em
licitagdes e troca de informagdes sensiveis com concorrentes.

3.3. Combate a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo

Os Terceiros devem cumprir as leis de combate a lavagem de dinheiro e ao
financiamento do terrorismo, abstendo-se de se envolver em transacgdes suspeitas ou ilicitas.
Devem reportar transagbes que possam ser consideradas suspeitas e manter registros
precisos de todas as operagdes financeiras.

3.4. Protecéo de Dados e Privacidade

Os Terceiros devem zelar pela privacidade e protecao dos dados pessoais a que
tiverem acesso em razao de sua relagdo com o Grupo Econbmico Araxa Ambiental, em
conformidade com a Lei Geral de Protegédo de Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018) e outras
legislacdes aplicaveis. Isso inclui a coleta, uso, armazenamento, processamento e descarte
de dados pessoais de forma segura e ética, garantindo o consentimento quando necessario
e protegendo contra acessos n&o autorizados ou vazamentos.

3.5. Legislacdo Ambiental e Social

Em linha com a natureza do Grupo Econémico Araxa Ambiental, os Terceiros devem
cumprir rigorosamente todas as leis e regulamentos ambientais e sociais aplicaveis. Isso
inclui, mas nao se limita a normas sobre descarte de residuos, emissoes, uso de recursos
naturais, licenciamento ambiental, salide e segurang¢a ocupacional, e responsabilidade social
corporativa.

3.6. Direitos Humanos e do Trabalho
Os Terceiros devem respeitar integralmente os direitos humanos e trabalhistas, conforme
estabelecido na Declaragdo Universal dos Direitos Humanos e nas convengdes da

Organizacao Internacional do Trabalho (OIT). Isso inclui:

a) Proibicao de trabalho infantil e trabalho forgado ou analogo a escravidao.

3 Antitruste refere-se as politicas e leis criadas para promover a concorréncia justa e evitar prdticas anticompetitivas e monopélios no
mercado. O objetivo é proteger os consumidores e garantir o bom desenvolvimento econémico, impedindo que empresas se unam para
controlar excessivamente o mercado. No Brasil, o orgdo responsavel por julgar esses casos é o CADE (Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica).
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b) Garantia de condigbes de trabalho seguras e saudaveis.
c) Remuneragéo justa e cumprimento de jornadas de trabalho legais.
d) Liberdade de associacao e direito a negociagao coletiva.

e) Nao discriminacao e tratamento justo, sem distingdo de raga, cor, género, religido,
origem, orientacao sexual, deficiéncia ou qualquer outra caracteristica protegida por
lei.

4. PRINCIPIOS ETICOS E DE CONDUTA

4.1. Honestidade e Integridade

Os Terceiros devem agir com honestidade, integridade e retiddo em todas as suas
interacbes com o Grupo Econémico Araxa Ambiental, seus colaboradores, clientes,
concorrentes e a sociedade em geral. A verdade e a probidade devem guiar todas as decisdes
e acoes.

4.2. Respeito

O respeito as pessoas, as culturas, as leis e ao meio ambiente € um valor inegociavel.
Os Terceiros devem promover um ambiente de trabalho e de relacionamento que valorize a
diversidade, a inclusao e o tratamento digno a todos os individuos.

4.3. Transparéncia

A transparéncia é fundamental para a construgao de relagdes de confiangca. Os
Terceiros devem agir de forma clara e aberta, fornecendo informagdes precisas e completas
sempre que solicitadas, e evitando praticas que possam gerar ambiguidade ou ocultagédo de
fatos relevantes.

4.4. Imparcialidade

As decisdes de negdcios devem ser tomadas com base em critérios objetivos e mérito,
sem favorecimentos indevidos ou preconceitos. Os Terceiros devem assegurar que seus
processos e condutas sejam imparciais.
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5. RELACIONAMENTO COM O GRUPO ECONOMICO ARAXA AMBIENTAL

5.1. Conflito de Interesses

Os Terceiros devem evitar situagdes que possam configurar um conflito de interesses,
real ou aparente, entre seus proéprios interesses e os do Grupo Econdmico Araxa Ambiental.
Caso um potencial conflito surja, o Terceiro tem a obrigacao de comunicar imediatamente ao
ponto de contato no Grupo Econémico Araxa Ambiental para que a situagéo seja avaliada e
gerenciada adequadamente. Isso inclui situa¢gdes em que um Terceiro ou seus colaboradores
possuem relagdes pessoais ou financeiras com colaboradores do Grupo Econémico Araxa
Ambiental que possam influenciar decisées de negdcios.

5.2. Brindes, Presentes, Hospitalidade e Entretenimento

E proibido aos Terceiros oferecer, e aos colaboradores do Grupo Econémico Araxa
Ambiental aceitar, qualquer brinde, presente, hospitalidade ou entretenimento que possa ser
interpretado como suborno, tentativa de influéncia indevida, ou que possa gerar uma
obrigacao ou expectativa de tratamento preferencial.

Em geral:

a) Itens de valor simbdlico e comercial insignificante, que n&o sdo dados com
frequéncia e fazem parte de praticas comerciais habituais, podem ser aceitos ou
oferecidos.

b) Quaisquer ofertas que excedam o valor simbdlico ou que possam causar
constrangimento ou comprometer a imparcialidade devem ser recusadas e
reportadas.

¢) Hospitalidade e entretenimento devem ser razoaveis, com propdsitos comerciais
legitimos e sem a intencéo de influenciar decisées de forma imprépria.

d) Em caso de duvida, o Terceiro deve consultar o Grupo Econdmico Araxa Ambiental
antes de oferecer ou aceitar qualquer item, conforme Politicas de Brindes e
Hospitalidades contidas no nosso site corporativo®.

5.3. Doacobes e Patrocinios
Doacgdes e patrocinios a partidos politicos, candidatos, entidades religiosas, ou

organizagdes sociais e culturais devem ser feitos em conformidade com as leis aplicaveis e
as politicas internas do Grupo Econ6mico Araxa Ambiental. Terceiros ndo devem usar

? Politicas de Brindes e Hospitalidades contidas no nosso site corporativo: https.://www.bioeticaambiental.com.br/.

—
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doagdes ou patrocinios como forma de obter vantagens indevidas do Grupo Econdmico Araxa
Ambiental ou de terceiros, incluindo agentes publicos.

5.4. Informacdes Confidenciais e Propriedade Intelectual

Os Terceiros devem proteger todas as informagdes confidenciais do Grupo Econdmico
Araxa Ambiental a que tiverem acesso, utilizando-as exclusivamente para os fins a que se
destinam no contexto da relagdo comercial e garantindo que ndo sejam divulgadas a terceiros
nao autorizados. Isso inclui informacdes técnicas, comerciais, financeiras, de clientes,
estratégias de negocios, projetos e know-how.

A propriedade intelectual do Grupo Econémico Araxa Ambiental deve ser respeitada e
protegida, ndo podendo ser utilizada, reproduzida ou distribuida sem autorizagdo expressa.
Da mesma forma, o Grupo Econdmico Araxa Ambiental espera que os Terceiros respeitem a
propriedade intelectual de outras partes.

5.5. Uso de Ativos do Grupo

Os Terceiros ndo devem usar os ativos do Grupo Econémico Araxa Ambiental
(incluindo instalagdes, equipamentos, sistemas de TI, marcas ou nome) para fins pessoais ou
para qualquer propésito que nao seja estritamente relacionado a execugado das atividades
contratadas, a menos que expressamente autorizado.

6. RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL

Considerando a area de atuacdo do Grupo Econdmico Araxa Ambiental, é essencial
que os Terceiros compartiihem e demonstrem compromisso com a sustentabilidade e a
responsabilidade social.

6.1. Sustentabilidade

Os Terceiros sao incentivados a adotar praticas de gestdo sustentavel em suas
operagoes, buscando minimizar impactos ambientais, otimizar o uso de recursos e promover
o desenvolvimento social. Isso inclui a busca por eficiéncia energética, redugcao de residuos,
uso responsavel da agua e promocgao da economia circular.

6.2. Saude, Seguranca e Meio Ambiente (SSMA)

Os Terceiros devem garantir um ambiente de trabalho seguro e saudavel para seus
proprios colaboradores e para aqueles com quem interagem, em conformidade com todas as
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normas de SSMAS. Devem adotar medidas preventivas para evitar acidentes e doencas
ocupacionais, e implementar praticas que protejam o meio ambiente em todas as suas
operacgoes.

7. CANAIS DE DENUNCIA E NAO RETALIAGAO

O Grupo Econdmico Araxa Ambiental esta comprometido em manter um ambiente de
integridade e transparéncia. Para tanto, disponibilizamos um Canal de Etica e Conduta para
que Terceiros possam reportar, de forma confidencial e segura, qualquer violagdo a este
Cddigo, as leis ou a outras politicas internas do Grupo. O Canal de Denuncia pode ser
acessado através do link: https://bioeticaambiental.trisklegrc.com:443/portal _denuncia e/ou
por E-mail: integridade@bioeticaambiental.com.br

O Grupo Econémico Araxa Ambiental garante a nao retaliacdo a qualquer pessoa que,

de boa-fé, reporte uma preocupagao ou suspeita de violagdo. Todas as denuncias serao
tratadas com confidencialidade e investigadas de forma imparcial.

8. CONSEQUENCIAS DO NAO CUMPRIMENTO

O n&o cumprimento de qualquer disposicdo deste Codigo por um Terceiro podera
resultar em medidas severas por parte do Grupo Econémico Araxa Ambiental, incluindo, mas
nao se limitando a:

a) Rescisédo imediata do contrato ou da relagédo comercial, sem prejuizo de outras
sanc¢des legais.

b) Retengédo de pagamentos.

¢) Exclusao de futuras oportunidades de negdécios com o Grupo.
d) Acionamento judicial para reparagao de danos e prejuizos.

e) Reporte as autoridades competentes, se aplicavel.

5 SSMA é a sigla para Seguranca, Saiide e Meio Ambiente, um conjunto de praticas e politicas de uma empresa para proteger os colaboradores,
promover a saude, garantir o bem-estar de todos e cuidar do meio ambiente.
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9. REVISAO E ATUALIZAGAO

Este Cddigo sera revisado e atualizado periodicamente para garantir que permanega
relevante e alinhado as melhores praticas de compliance, as legislagbes vigentes e as
necessidades do Grupo Econémico Araxa Ambiental. Quaisquer atualizagcbes serao
comunicadas aos Terceiros.

10. ACEITAGCAO DO CODIGO

Ao estabelecer ou manter uma relagdo comercial com o Grupo Econémico Araxa
Ambiental, o Terceiro declara ter lido, compreendido e aceito integralmente todas as
disposicbes deste Cdodigo, comprometendo-se a cumpri-lo rigorosamente e a promover sua
observancia junto aos seus préprios colaboradores e subcontratados.

11. APROVAGAO E ENDOSSO

Este Cédigo de Etica, Conduta e Integridade para Terceiros foi aprovado pelo Diretor
Executivo / Representante e endossado pelo Comité de Integridade e Compliance e
endossado do Grupo Econémico Araxa Ambiental, na data 10 de novembro de 2025.

Araxa, 06 de novembro de 2025.
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13. ANEXO - TERMO DE ACEITE PELO TERCEIRO

Eu,

Cargo:

CPF / CNPJ

declaro que li, compreendi e aceito os termos do presente Cédigo de Etica, Conduta e
Integridade para Terceiros do Grupo Econdmico Araxa Ambiental, comprometendo-me a
garantir seu cumprimento.

Assinatura

[a—
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